A képzés moduljai:

I. A Cselekvo kozosségek projekt céljai, a projekt szakmai modszertani eredményei

II.1. Intézményi alapok, kulturalis partnerség: Kulturalis partnerség; Muzeumok; Konyvtarak;
Kozmiivelddési intézmények.

I1.2. Kozosségtejlesztés kulturalis intézményekben: Kozosségelméleti, kozosségfejlesztési
alapok; Kulturalis intézmények szerepe a telepiilési kozosségfejlesztésben; Kulturalis
kozosségtejlesztés az intézményekben; Csoportos kozosségfejleszté modszerek gyakorlata.
I1.3. A kulturalis intézmények kozdsségi alapi miikodtetése, tarsadalmiasitasa: A kdzosségi
részvétel 1épései; Stakeholder-elemzés a gyakorlatban, Valtozasmenedzsment.

III.1. Hozzaférés a kultirahoz: Esélyegyenldségi modellek

I11.2. Onkéntesmendzsment

A képzés soran megszerezheto kompetencidk:
e aCselekvo kozosségek projekt céljainak és eredményeinek megismerése
o képesség a kulturalis partnerség generalasara
o képesség a kozosségfejlesztés generalasara
o képesség a kulturalis intézményeket célzo fejlesztési folyamatok generalasara
e jartassag a tarsadalmiasitott intézményi modellek alkalmazasaban
o jartassag az es¢lyegyenldségi modellek alkalmazasaban
o akulturalis 6nkéntességi tevékenység tamogatasi modszereinek elsajatitasa
o kompetencidk esetpéldak, jo gyakorlatok gylijtésére és alkalmazasdra a mizeumi,
konyvtari, kozmiivelddési teriileten

A teljesitmény ellendorzésének, értékelésének modja:
o folyamatos nyomon kovetés és ellendrzés az egyéni és csoportos feladatmegoldasok
soran, szobeli, oktatoi értékelés
o clektronikus tesztek sikeres elvégzése
o portfoli6 készitése a csoportmunkak alapjan (megfelelt/nem felelt meg)
o aképzésrdl valo hidnyzas mértéke nem haladja meg az 6sszes oraszam 20%-4at.

A képzés elvégzésével megszerezheto dokumentum: tanlsitvany



